Sie haben profunde Erfahrung im Dialogmarketing?
Sie entwickeln State-of-the-Art Strategien, um Kunden anzusprechen?
Sie setzen CRM Massnahmen um?

Dann sind Sie bei uns an der richtigen Stelle, fiir den Job als
Leiter Direktmarketing

Fir ein fuhrendes Dienstleistungsunternehmen der Schweiz suchen wir zur Fiihrung des Direkt-Marketing
Teams eine kompetente und sympathische Personlichkeit. Spannende Projekte (On- und Offline),
zeitgemasse Anstellungsbedingungen und ein motiviertes, aufgestelltes Team freuen sich auf Sie.

Ihre zukiinftige Herausforderung

Sie definieren die Strategie und deklinieren die Massnahmen fir das Direktmarketing

Sie formulieren zusammen mit den Vertriebsverantwortlichen die Dialogmarketingkampagnen
Sie konzipieren Kampagnen zur Kundenbindung und Neukundengewinnung

Sie fuhren Projekte und Teams mit einem interdisziplindren Ansatz

Sie entwickeln den Internetauftritt mit und verantworten das Content Management

Sie arbeiten intensiv mit internen (Vertrieb, IT) und externen Partnern zusammen

Sie leiten interdisziplindre Projekte zu den Themen ,Online” und , Direktmarketing”

Ihr bisheriger Werdegang

Sie verfligen tber eine abgeschlossene hohere betriebswirtschaftliche Ausbildung (Uni, FH 0.d.)
Sie haben profunde Berufserfahrung im Direktmarketing/CRM

Sie verfiigen Uber eine hohe IT-Affinitat sowie analytische und konzeptionelle Fdhigkeiten

Sie arbeiten selbstdndig und exakt und verfligen tiber eine schnelle Auffassungsgabe

Sie bringen Ihre Argumente stilsicher auf den Punkt

Sie haben Erfahrung in den verschiedenen Bereichen der Assekuranz



Perfect match?

Dann senden Sie Ihr vollstandiges Bewerbungsdossier inkl. Foto an Michela D’Onofrio (m.donofrio@enforce-hr.ch). Wir
sichern Ihnen absolute Professionalitat und Diskretion zu.
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